
日本タルク株式会社 行動規範 

企業活動の根幹は、「コンプライアンス」であり、国内外における企業活動において「関連

法規」並びに「社会的ルール」を尊守する。 

すべての役員・従業員は、 

① 常に社会に貢献できる製品とサービスを提供する。

② すべての取引先との間で、自由な競争原理に基づく、公正・透明な取引を行う。

③ すべての企業活動において国内外の法規を尊守するとともに、高い倫理観を持って自ら

を律する。

④ 株主・取引先・地域社会・従業員等、当社の企業活動にかかわるすべての人々との関係

を重んずる。

⑤ 地球環境問題を重要な経営課題と位置付け、環境への負荷の抑制・削減へ積極的に取り

組む。

⑥ 良き企業市民として、積極的に社会貢献活動を行う。

⑦ 政治・行政とは、公正で透明な関係を維持する。

⑧ 反社会的勢力は、排除する。

⑨ 役員・従業員等一人ひとりの人権と人格を尊重し、公正に処遇し、職場環境の維持に努

める。


